PROTOKOLL FRA
EKSTRAORDINAR GENERALFORSAMLING |

NORDIC SEMICONDUCTOR ASA

Tirsdag den 8. desember 2015 kl. 10:00 ble det avholdt ekstraordinaer generalforsamling i Nordic
Semiconductor ASA. Mgtet ble avholdt pa Felix Konferansesenter, Bryggetorget 3, Oslo.

Styret var representert ved Terje Rogne (styreleder) og Anne-Cecilie Fagerlie. Administrasjonen var
representert ved Svenn-Tore Larsen (CEO) og Pl Elstad (CFO).

Dagsorden
1. Apning av mgtet ved styrets leder og opptak av fortegnelse over mgtende aksjonaerer.
2. Valg av mpteleder og person til & undertegne protokollen.
3. Godkjenning av mgteinnkalling og dagsorden.
4. Administrerende direktgr orienterer om bakgrunnen for opsjonsprogrammet.

5. Godkjenning av revidert erklaering om fastsettelse av Ignn og annen godtgjgrelse til
administrerende direktgr og andre ledende ansatte for 2016.
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Sak 1. Apning av mgtet ved styrets leder og opptak av fortegnelse over mgtende aksjonaerer

Styrets leder pnet mgtet. Selskapets finansdirektgr, Pal Elstad, medelte at 83.453.346 aksjer av
Selskapets 163.440.600 aksjer (51 %) var representert.

Sak 2. Valg av mgteleder og person til & undertegne protokollen

Andreas Kildal fra advokatfirmaet CLP ble valgt til mgteleder med 83.303.346 stemmer for og
150.000 avholdende stemmer. Pal Elstad ble valgt til  signere protokollen med 83.303.346 stemmer
for og 150.000 avholdende stemmer.

Sak 3. Godkjenning av mgteinnkalling og dagsorden

Innkallingen til generalforsamlingen og dagsorden ble godkjent med 83.303.346 stemmer for og
150.000 avholdende stemmer.

Sak 4. Administrerende direktgr orienterer om bakgrunnen for opsjonsprogrammet

#




Styrets forslag til revidert erklaering om fastsettelse av Ignn og annen godtgjgrelse til daglig leder og
andre ledende ansatte i Selskapet ble gjennomgatt. Det ble presisert at aksjeprogrammet vil bli gjort
opp ved fysisk levering av aksjer og ikke bli avregnet med kontantoppgjgr.

Generalforsamlingen tok Terje Rognes orienteringen til etterretning.

Sak 5. Godkjenning av revidert erklaering om fastsettelse av Ignn og annen godtgjgrelse til
administrerende direktgr og andre ledende ansatte for 2016

Generalforsamlingen diskuterte styrets reviderte forslag til lederlgnnerklzaring for 2016.
Generalforsamlingen var enige i at Selskapet bgr ha et opsjonsprogram, men med et mindre omfang
enn det som opprinnelig er foreslatt av styret.

Generalforsamlingen mener at totalrammen for antall opsjoner som kan utstedes under
opsjonsprogrammet i 2016 ikke bgr omfatte 2,8 millioner aksjer, men vaere oppad begrenset til ca
1,7 millioner aksjer. Det ble imidlertid presisert at rammen for totall antall aksjer som kan utstedes i
2016, og for gvrig under programmet, vil kunne endres som fglge av utviklingen av kursen til
Selskapets aksjer. En oversikt over rammen til programmet er vedlagt denne protokoll. Som
vedlegget viser, innebzerer programmet at det kan utstedes inntil 4% aksjer over en periode pa 4 r.

Generalforsamlingen fattet med 65.804.643 stemmer for og 17.648.703 stemmer imot fglgende
vedtak:

"Generalforsamlingen slutter seg til styrets retningslinfer for fastsettelse av Ignn og annen
godtgjorelse til administrerende direktgr og andre ledende ansatte for 2016 som er naermere
beskrevet i innkalling til generalforsamlingen. Generalforsamlingens tilslutning er rédgivende for
styret.

Generalforsamlingen godkjenner styrets retningslinjer for aksjebasert avignning som er narmere
beskrevet i innkalling til generalforsamlingen, men med fglgende endring: "Granted options for the
2016 grant is estimated to not more than 2.8 million options or 1.7% of total outstanding shares"
endres til "Granted options for the 2016 grant is estimated to not be more than 1.7 million options or
approximately 1 % of total outstanding shares".

Generalforsamlingens godkjennelse av tildeling av opsjoner til ledende ansatte er bindende for styret
i henhold til allmennaksjeloven § 5-6 (3) og 6-16 a."

kg

Det forela ingen andre saker til behandling og den ekstraordinzere generalforsamlingen ble deretter
hevet.

Oslo, den 8. desember 2015

o 1 T

%dreas Kildal Pal Elstad
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